KLAUZULA INFORMACYJNA
dot. przetwarzania danych osobowych
dla o0s6b aplikujacych na wolne stanowiska pracy

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO, informuj¢ Pana/Pania, ze:

1. Administratorem Pana/i Danych jest:
Stowarzyszenie Wspierania Dobrej Praktyki Pedagogicznej ,,Prodesse” reprezentowanej przez Zarzad z siedziba
w Glownie (95-015) przy ul. W. Sikorskiego 42, z administratorem mozna si¢ kontaktowaé poprzez adres e-mail:
prodesse@interia.pl., telefonicznie pod numerem (42) 717 65 42 oraz listownie na adres siedziby.

2. Administrator Danych nie powotal Inspektora Ochrony Danych.

3. Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu:
e udzialu w obecnym procesie rekrutacyjnym oraz - w przypadku wyrazenia na to zgody- dalszych procesach
rekrutacyjnych,
e jezeli w dokumentach zawarte sa dane, o ktorych mowa w art. 9 ust.1 RODO ( dane wrazliwe), konieczna bedzie
Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie

4. Podstawg do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:
e udziclona przez Pana/Panig zgoda na przetwarzanie danych w ramach przestanego dokumentu CV do
administratora danych.

5. Informacja o przekazywaniu danych do innych podmiotow:

e Pana/Pani dane nie beda przekazywane innym podmiotom niewymienionym w przepisach prawa.

6. Okres przechowywania danych:
e do zakonczenia procesu rekrutacji,

e w przypadku wyrazenia przez Pana/Panig pisemnej zgody — na czas przysztych rekrutacji, jednak nie dtuzej niz
1 rok.

7. Ma Pani/Pan prawo do:
e dostepu do swoich danych oraz mozliwo$¢ ich sprostowania,
e usunig¢cia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych,
e whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
e przenoszenia danych,
e cofni¢cia wyrazonej zgody na przetwarzanie danych,
e whniesienia skargi do organu nadzorczego.
Z praw tych moze Pani/Pan skorzysta¢, sktadajac odpowiedni wniosek na adres korespondencyjny podanym w pkt 1.
Zakres kazdego z tych praw oraz okolicznosci w jakich mozliwe jest skorzystanie z przyshugujacego uprawnienia
okreslone sa w RODO i uzaleznione sg od postawy prawnej przetwarzania danych osobowych przez Administratora.

8. Podane przez Panig/Pana dane s3:
e podane przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 Kodeksu pracy jest niezbg¢dne, do
uczestnictwa w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne

9. Pani/Pana dane:
e nie podlegaja zautomatyzowanemu systemowi podejmowania decyzji i profilowaniu,
e nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych.
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